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1. INTRODUCCION.

El marco normativo en el que se basa este plan digital de centro es la Orden
178/2022, de 14 de septiembre, de la Consejeria de Educaciéon, Cultura y
Deportes, por la que se regula la elaboracion del Plan digital de los centros

educativos sostenidos con fondos publicos no universitarios.

El plan digital de centro es el instrumento que adecua vy facilita el uso de las
tecnologias digitales para la mejora del proceso de ensefanza-aprendizaje,
entendido desde el objetivo del desarrollo pleno e integral del alumnado, y de

la propia gestidon y organizacion del centro.

Recoge las actuaciones y tareas a desarrollar para mejorar la competencia
digital del centro. Este plan debe reflejarse en el Proyecto Educativo y en la

Programacion General Anual.

Es un documento de revision anual pues ha de adecuarse a las
caracteristicas y condiciones del cenfro, asi como a las circunstancias de su
alumnado y por tanto serd revisable anualmente, adaptdndose a las

modificaciones de los demds documentos programdticos.

Es un documento que fiene como referente el Marco Europeo para
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg),
desarrollado por el Cenfro ComuUn de Investigacion de la Comision Europea.
Debe ser, por tanto, un documento compartido por toda la comunidad
educativa que favorezca e impulse el uso de las tecnologias digitales en los
procesos de ensenanza-aprendizaje, de gestibn en el centro y de

comunicaciéon, dando coherencia y guia a su uso.

Este plan ha de vertebrar el uso de los recursos pedagdgicos digitales

disponibles para aumentar el aprovechamiento de sus posibilidades.

El PDC (Plan digital de centro) es un documento publico — publicado en la
web del centfro- que deberd estar a disposicidon de todos los sectores de la

comunidad educativa para su revision y adecuaciéon periddica.
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Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacion del centro con relacion al uso de la
tecnologia en los distintos elementos clave que recoge el Marco
Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes.

e El diseno vy la planificaciéon del proceso de transformaciéon digital a
abordar.

e La transformacion del centro educativo en una organizaciéon que
aprende, siendo sélo posible si es una organizacién digitalmente

competente

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de

Castilla La Mancha que son:

a) Servir de referente para la planificacion de la estrategia digital de una

organizacion educativa.

b) Evaluar la competencia digital del centro tomando como referencia los
distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones
Educativas Digitalmente Competentes, para disenar y emprender un proceso

de transformacion en el centro.

c) Transformar el centro educativo en una organizacion digitalmente

competente que aprende de manera autbnoma y continua.

d) Promover el desarrollo de una cultura digital que fomente el uso creativo,

critico y seguro de las tecnologias de la informacion.

e) Fomentar el cambio metodoldgico, tanto en el uso de los medios

tecnoldégicos como en la prdctica docente.

f) Definir el uso de las tecnologias digitales para mejorar los procesos de

ensenanza-aprendizaje.

g) Facilitar la adquisicién de competencias digitales por parte de docentes,

personal no docente, alumnado y familias.
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1
h) Establecer un sistema para la gestion, uso y conservacion de los recursos

tecnoldgicos con los que cuente el centro.
i) Reducir la brecha digital del alumnado en situacion de vulnerabilidad.

i) Fomentar la utilizacion de las tecnologias digitales de manera igualitaria

para disminuir la brecha digital de género.

k) Facilitar la coordinacién y comunicacion entre los diferentes sectores de la

comunidad educativa del centro.

) Difundir y ampliar las experiencias, planes, proyectos y programas que se

desarrollan en el centro

m)Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura,
respetando la privacidad y autorias, tanto para la ensenanza el aprendizaje, la
gestion de los centros docentes, asi como la colaboracion entre el profesorado

y el alumnado para la mejora de los procesos de ensenanza aprendizaje.
El Plan Digital de Centro contendrd los siguientes elementos:

a) Cuestionario de competencia digital del centro, cuyo referente es el
Marco Europeo de Organizaciones Digitalmente Competentes (DigCompOrg).
Este cuestionario contiene preguntas que permitirdn analizar los dmbitos
establecidos en articulo 4 de esta orden. Serd la persona coordinadora de
formacién y de la transformacion digital la responsable de realizar este

cuestionario.

b) Cuestionario de competencia digital docente. Toma como referencia la
resolucion de 4 de mayo de 2022, de la Direccion General de Evaluacion y
Cooperacion Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia
Sectorial de Educacién, sobre la actualizaciéon del marco de referencia de la
competencia digital docente. Este cuestionario contiene preguntas que
permitirdn conocer el nivel de competencia digital docente de cada una de

las siguientes dreas: compromiso profesional, contenidos digitales, ensefianza y

om
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aprendizaje, evaluacion y retroalimentacion, empoderamiento del alumnado y
desarrollo de la competencia digital del alumnado. Serdn los y las docentes del

centro las personas responsables de realizar este cuestionario a titulo individual.

c)Objetivos: ya nombrados anteriormente.

d)Lineas de actuacion: contiene las acciones necesarias para alcanzar los

objetivos que el centro se ha propuesto.

e) Evaluacion: son los instrumentos vy criterios para evaluar el Plan Digital de

Centro.

El responsable de formacion serd la persona encargada de impulsar la
realizacion del Plan Digital de Centro, siendo la Comision de Coordinacion

Pedagdgica quienes propongan las acciones.

Responsable formacion de centro: Gloria Conde Martin

Formador en competencia digital: José Miguel Salcedo Gomez

Direccion del centro: Diana Martin Vallejo

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro, en el mes de octubre de 2022, a través de
los cuestionarios de digitalizacién docentes- CDD- disponibles en la plataforma
Educamos CLM nos muestran el punto en el que se encuentra el centro en

relacién con el uso de las tecnologias digitales poniendo de relieve:
1.Qué es lo que funciona
2.En qué aspectos necesita mejorar

3.Cudles deberian ser las prioridades del centro en funcién de los resultados y

la experiencia del centro en estos anos.
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2.1. Valoracion del centro

am

Plan de Recuperacién, .
Soomve | et W Transformacién y Resiliencia Financiado por la Unidn Europea
Croricin mortsionaL NextGenerationEU

Castilla-LaMancha i e
INFORME DE CENTRO COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

Centro: 45011999 CEIP Clara Campoamor

Fecha de informe: 18/10/2022

Numero de participantes: 31

Porcentaje de participantes con respecto al nimero de docentes del centro: 79.49 %

1.INTRODUCCION

Este informe ofrece datos globales del centro sobre la Competencia Digital Docente del profesorado (CDD), resultante del
cuestionario de autovaloracién pasado al claustro en el curso académico 2022/2023 asi como las preferencias que tiene
en materia de formacién, dentro de las posibilidades que ofrece el Centro Regional de Formacion del Profesorado. También
ofrece sugerencias de cara al desarrollo profesional digital continuo.

Tanto las preguntas del cuesti como las areas han sido extraidas del Marco de Competencia Digital Docente
propuesto por el INTEF.

2.PARTICIPACION Y DATOS

En el gréfico 1 se refleja el nivel de aptitud en Competencia Digital Docente del profesorado del centro, segun los resultados
del cuestionario.

Grdfico 1: NUmero de docentes por nivel de aptitud de CDD.

Numero de Docentes por nivel de

Competencia Digital Docente

C112.9% (4) —\ = A212.9% (4)

B2 32.26% (10)

B141.94% (13)

Una primera aproximacion, indica que el 12.90 % del profesorado tiene un nivel de
competencia digital docente bdsico, por lo que requerird formacion para alcanzar
el nivel de B1. El 74.20 % tendria adquirido, al menos un nivel intermedio y el 12.90 %

corresponderia a un nivel avanzado.

El desglose por dreas competenciales se muestra en los siguientes grdficos,
pudiendo estimar las dreas competenciales de la CDD que requieren de mayor

atencion.
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1.Compromiso profesional 2.Contenidos Digitales
C1 A2 c2 A2
968% (3) VLo 6.45%(2) 323% (1) L /" 120% @)
"\ ci /“'
/ B1 6.45% (2) y
35.48% (11) B2

B2
48.39% (15)

12.9% (4) y
— Bl

64.52% (20)

El compromiso profesional de los docentes del centro es importante, siendo

casila mitad de los docentes calificados con un B2 de digitalizacion.

Conrespecto alos contenidos digitales los resultados mayoritarios bajan a un

BI1.
3.Ensefanza y aprendizaje 4.Evaluacion y retroalimentacion
c2 Al < Al
322% (1) L [ 645% () 323% () L/ 100%
cal_4 \‘V\Az B2 ‘/MAZ
3.23% (1) / 3.23% (1) 29.03% (9) 3.23% (1)
B2| | ¢
35.48% (11) / / \ Y
48.39% (15) P B

51.61% (16)

Conrespecto ala ensenanza y el aprendizaje de experiencias y herramientas

digitales, en el centro nos movemos en una horquilla mayoritaria de B1 y B2.

La evaluacién y la retroalimentaciéon entre el profesorado es positiva también

mostrdndose unas habilidades mayoritarias enmarcadas en el B1.
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5.Empoderamiento del alumnado 6.Desarrollo de la Competencia Digital
del alumnado

c2 Al Q2 Al

322% (1) L [ 645%(2) 322% () L[ 968% (3)

1l ',/\ A2 Cl ‘ A2

9.68% (3) 6.45% (2) 3.23% (1) 9.68% (3)
B2 B2 |/ /
25.81% (8) B1 29.03% (9) X 4
— 48.39% (15) 8

45.16% (14)

Con respecto al empoderamiento del alumnado se hace notar la utilizacion
de los recursos digitales disponibles en los distintos niveles, asi como los proyectos

Carmenta y STEAM. Se obtienen puntuaciones positivas.

Docentes A1l A2 B1 B2 c1 c2
1.Compromiso profesional 0 2 11 15 3 0
2.Contenidos Digitales 0 4 20 4 2 1
3.Ensefianza y aprendizaje 2 1 15 1 1 1
4.Evaluacion y retroalimentacion 4 1 16 9 0 1
5.Empoderamiento del alumnado 2 2 15 8 3 1
:ims".mllo de la Competencia Digital del 3 3 14 9 1 1

Grdafico resumen
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3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacion aportada por los resultados del informe de
diagndstico, asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los
objetivos que se quieren conseguir tomando como base los objetivos del Plan

de Digitalizacion Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un
curso, salvo que se necesite mds de un curso para su consecucion, de cualquier
maneraq, la duracién no podrd ser superior a fres cursos, de producirse, habrd
que establecer objetivos intermedios que cumplan los requisitos anteriores.

Ademds, reuniran las siguientes caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mds concretos posibles. La lectura
del objetivo por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir
comprender exactamente qué se pretende hacery coémo.

e Maedibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es
medible no podremos saber cudndo lo hemos conseguido

¢ Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Readlistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de
nuestras posibilidades (fanto por recursos disponibles como por
la motivacion para lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitard identificar las distintas

etapas e hitos que nos permitirdn alcanzarlos.
Objetivos seleccionados

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear vy utilizar espacios de
aprendizaje virtuales para aprovechar y optfimizar el uso de las
tecnologias de aprendizaje digital.

2) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital

del profesorado.
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3) Plan de formacion: Desarrollar un plan de formacion para el desarrollo de
la competencia digital en el centro.

4) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la
competencia digital del alumnado

5) Proyectos de innovaciéon e investigacion: Impulsar la participacion del
profesorado en proyectos de innovacion o investigacion digitales.

6) Cambios metodoldgicos: Impulsar un cambio metodoldgico en el centro
que conceden al alumnado autonomia y el rol protagonista de su propio
aprendizaje.

7) Intercambio de experiencias: Facilitar y sistematizar la participacion y
colaboracion del profesorado en el intercambio de experiencias con

recursos digitales.

4. PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacion consiste en la descripcidon detallada de acciones a
implementar, de acuerdo a los objetivos anteriormente seleccionados,
determinando las tareas que corresponden a cada agente educativo
(personas responsables e implicadas), los recursos necesarios, marco temporal y
plazo de ejecucion, indicadores de logro e instrumentos de evaluacioén, en base
a las lineas de actuacion. Se acompana de una sugerencia o reflexion

aclaratoria por cada linea de actuacién con el siguiente formato.

1.Creacion de un plan de acogida digital para el profesorado del centro,
familias y alumnado para dar a conocer la utilizacién de las herramientas
digitales del centro tanto en la comunicacién con las familias, la coordinacién
entre el profesorado y la utilizacién de los entornos virtuales y herramientas con

el alumnado.

om
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ACTUACION 1- Elaborar el plan de acogida

Tareas y agentes

Equipo Supervisidn del plan. Informar en el claustro inicial de las directrices

directivo basicas digitales del centro que conciernen a profesorado, familias y

alumnos. Mantener el plan actualizado.

Coordinador Elaboracién del plan de acogida junto con el coordinador de formacién
de formacién digital.

Realizar pequefios talleres para el profesorado de nueva incorporacién.

Profesorado Ayuda en la elaboracién del plan aportando sugerencias. Participar en
la difusién del plan con los “compafieros digitales” del profesorado nuevo.

Informar al alumnado y las familias de su tutoria.

Alumnado Tutoria donde se explique las principales directrices digitales del centro

y las que les atanen por aula.

Familias Difusion del plan en la pagina web del centro y por el tutor

Otros

Recursos

Guia- Infografia de las actuaciones y directrices basicas del centro

Temporalizacion

Fecha Abril 2022 Diciembre 2022

Inicio:

Evaluacion

Indicado ED Valoracidn positiva del PDD- acta del claustro inicial
res Coor Ajuste a la realidad del plan- participacion del profesorado en
delogro D. los talleres de formacidn.
Prof Participacidn en la difusion del plan a familias y al alumnado
Al. Conocimiento del mismo
Fam Conocimiento del mismo a través de los canales informativos del

centro: Educamos CLM y web

Otro
s
Instrume Cuestionarios de ayuda para la elaboracién del PDD, plan laborado., acta
ntos de las reuniones de talleres informativos, acta del primer claustro.
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2.Intercambio de experiencias: Facilitar la participacion y colaboracion del

profesorado en el intercambio de experiencias con recursos digitales.

ACTUACION 2- Empleo de la coordinacién del profesorado en teams por

todos los niveles educativos del centro (de 1° a 6° de primaria e infantil)

Tareas y agentes

Equipo Supervisar las actuaciones de coordinacion.
directivo Creaciéon de todos los equipos en teams

Jefatura de estudios: actas de inicio de coordinacidon

Coordin Favorecer la coordinacion por este medio explicando al

ador de | profesorado la forma de hacerlo.

formacioén Dotar al profesorado de una plantilla de programaciéon de
cenftro

Profesor Elaborar sus programaciones en el entorno colaborativo para
ado una mayor coordinacion

Alumnad
o

Familias

Oftros

Recursos ‘

Entorno colaborativo de Microsoft teams

Temporalizacién

Sept 2022

Junio 2023

Inicio:

Evaluacion

Indicad ED Supervisar esta coordinacion comprobando que
ores todos los miembros estdn agregados
de Co Comprobacién de que todo el profesorado se
logro orD. coordina en teams
12
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Prof Rellenar semanalmente las programaciones en
teams. Coordinacion a través de la plataforma

Al.
Fa

m
Ofr

oS

Instrum Modelo de programacion semanal de centro
entos

3)Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de

aprendizaje virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias

de aprendizaje digital.

ACTUACION 3 Elaborar un repositorio de los recursos digitales empleados

por nivel

Tareas y agentes

Equipo Supervision y creacion del canal de repositorios por niveles
directivo
Coordin Coordinacion del repositorio junto a los coordinadores de
ador de [ nivel.
formacioén
Profesor Participaciéon en el repositorio a partir de sus programaciones
ado (que estardn colgadas en teams). Subir los recursos digitales
(presentaciones, Geniallys, actividades interactivas de distintas
plataformas, esquemas, resumenes...) para que queden como
recurso para todo el profesorado.
De obligado cumplimiento para todo el profesorado.
Elaborar un listado de contenidos para incluir los recursos.
Alumnad
o
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Familias |

Oftros

Entorno colaborativo de Microsoft teams

Temporalizacién

Fecha Septiembre de 2022 Junio de 2023

Inicio:

Evaluacion

Indicad ED Creacion de todos los canales del repositorio

ores Co AL finalizar el curso cada nivel tendrd un repositorio de
de orD. recursos digitales por contenidos

logro Prof Listado con los recursos digitales por nivel almenos en

un 50%. Participacion del profesorado en una 75%

Al.

Fa
m
Ofr

(ON

Instrum Actas de inicio de curso con la explicacion de los repositorios

entos

Financiado por la Unién Europea Plan de Recuperacién, ;‘4 coume o uj
NextGenerationEU W Transformacién y Resiliencia Bl TnO e
Castilla-La Mancha

B = | R



PLAN DIGITAL DE CENTRO

[CEIP Clara Campoamor] CURSO 2021-2022

4) Competencia digital del alumnado. Definir actuaciones para garantizar el

desarrollo de la competencial digital del alumnado en relacién con la

alfabetizacion digital, comunicacién y colaboracion, creacién de

contenido, uso responsable y seguro y resolucion de problemas, con

herramientas digitales.

ACTUACION 4 Infroduccion de actividades y herramientas digitales

concretas para el alumnado

Tareas y agentes

Inicio:

Equipo
directivo

Coordin Planificacion y diseno de las herramientas a ufilizar en cada
ador de | nivel educativo junto con el coordinador de la formacién al
formacion | profesorado.

Profesor Diseno y planificacion de las herramientas a utilizar en cada
ado nivel

Alumnad Participacion y realizacion
o

Familias Informacién a las familias

Oftros

Los recursos digitales del centro

Temporalizacién

Evaluacion

Junio 2023

Septiembre 2022

Indicad ED |dentificacion del alumnado con brecha digital

ores Co Diseno de formularios de evaluacion al alumnado vy los
de orD. docentes

logro Prof Evaluacion al alumnado de las destrezas digitales

trabajadas con un 75% de participacion del alumnado

como minimo

Financiado por la Unién Europea
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Al Realizacion de las actividades programadas con las
herramientas trabajadas
Fa
m
Ofr
0s
Instrum Acta inicial con las herramientas digitales a tfrabajar como
entos minimo anual.

5)Proyectos de innovacion e investigacion. Participar en Proyectos de
Innovacioén, Investigacion y elaboracion de materiales didacticos, o aquellos

promovidos por las AAEE (STEAM, Carmenta).

ACTUACION 5: Participaciéon en proyectos Steam y Carmenta

Tareas y agentes

Equipo Difusion de las lineas formativas del centro a todo el claustro.
directivo Aprobacion de todo el claustro y el consejo escolar si fuese
necesario.

Difusidn a la comunidad educativa.

Coordin Puesta en marcha de los grupos de frabajos, seminarios y/o
ador de | grupos de trabajo en centro relativos a estos contenidos: Steam

formacion [y Carmenta

Profesor Participacion en la formacion de centro o de manera
ado individual en estos proyectos de innovacion.
Participacion como claustro en los proyectos de innovacion

e, investigacioén y elaboraciéon de materiales.

Alumnad Seguimiento del proyecto en aula: CARMENTA

o
Familias Conocimiento y colaboracién en los proyectos de centro
Otros
Recursos
16
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Cursos de formacion del profesorado en Carmenta y Steam.

Apoyo de la editorial elegida para Carmenta.
Temporalizacién

Fecha Septiembre de 2022 Junio de 2023

Inicio:

Evaluacion

Indicad ED Acta de aprobacion de Iso proyectos en claustro y
ores consejo escolar
de Co Informacion y organizacion de las formaciones sen
logro orD. centro junto a los tutores de formacion
Prof Participaciéon en un 50% del claustro
Al. Seguimiento de las actividades planteadas en dichos

proyecto de innovaciéon en un 75% minimo.

Fa Conocimiento de los proyectos.
m
Ofr
0s
Instrum Actas de claustro y consejo escolar
entos Actas de las formaciones

Actas de coordinacion de los niveles implicados (5° Carmenta)

y (6° Steam)

5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la
evaluacién anual del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a

cabo. Se recogerdn en la memoria de fin de curso los siguientes aspectos:

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos para profesorado y
alumnado.

e FEfectividad de las acciones disenadas.

e Propuestas de mejora para el proximo curso.
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